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学校法人倉橋学園 
１．伯人学校イーエーエス豊橋 

１．伯人学校イーエーエス豊田 

１．伯人学校イーエーエス碧南 

１．伯人学校イーエーエス鈴鹿 

１．伯人学校イーエーエス浜松 

１．伯人学校イーエーエス太田 

 

 

 
 



イーエーエス伯人学校全般にかかる主な事業の概要 

Ⅰ．進路説明会、就職説明会の実施 

  進路説明会を行った結果、大学進学希望者が増加し、日本、ブラジル、その他外国（アメリカ、イ

ギリス等）の大学への進学実績も出てきた。この流れを止めないためにも、昨年に引き続き進学説

明会や就労説明会（日本における就労）を実施した。 

◎進学説明会をテーマとした教育フェア 

開催日：R7年 9月 29日（月） 

時間：1000時～1300時 

会場：刈谷市産業振興センター(〒448-0027 愛知県刈谷市相生町 1-1-6) 

内容：進学にむけて国内外の様々な大学に出展していただき、進路ガイダンスや入学に関わる説

明会が開催された。 

参加者数：約 160名の高 1～3年生 ※太田校以外のＥＡＳ5校舎 

  出展者数：大学や専門学校等から 10校 

◎キャリアセミナー 

 開催期間：R7年 4月～R7年 11月 

 内容：以下の通り 

校舎名 開催日 テーマ 対象者 

浜松校 

5/16 キャリアエクスポ：自動車、建設、美容、溶接等の様々な産業分野

から企業が参加 

9年、高 1・2・3 

5/28 キャリアセミナー：NPO法人愛伝社と三井物産協賛 高 1・2・3 

6/11 教育フェア：奨学金、交換留学プログラム、進学がテーマ 高 1・2・3 

6/18 キャリアセミナー：NPO法人愛伝社と三井物産協賛 高 1・2・3 

7/8 就職説明会 9年、高 1・2・3 

7/18 職場体験学習：名古屋工業高等学校 高 3 

7/25 就職説明会：トラストファミリー社による講演会。テーマが就職活

動、職業倫理、日本の就職市場への参入機会等 

高 1・2・3 

8/4 就職説明会：セブンイレブン社の担当者による研修活動。専門ス

キル、企業環境における組織運営、キャリア展望等 

高 1・2・3 

9/2 就職説明会：静岡銀行による金融教育、経済計画、成人生活への

準備等に関するセミナー 

高 1・2・3 

9/18 キャリアワークショップ：キャリア開発について、複数の提携企業

（PURE BEAUTY、FAMILY、SUSUMU、SATS）が参加 

高 1・2・3 

10/15 大学キャンパス見学会：静岡大学 高 3 

11/21 進路説明会：UNIP による ENEM 試験に向けた診断および準備

評価と模擬試験実施 

高 3 

1/17 キャリアセミナー：NPO法人愛伝社と三井物産協賛 保護者 

碧南校 
6/11 進路説明会：EAS大学 高 3 

9/20 キャリアセミナー：NPO法人愛伝社と三井物産協賛 保護者 

太田校 

6/11 教育フェア：ブラジルと日本の大学への入学方法等 高 1・2・3 

6/26 メンタルヘルスケアに関する講演会 中高生 

9/3 ハローワークによる社会マナー講座 高 1・2・3 

11/10 進学説明会：FREEDOMによる海外進学説明会 中高生 

11/28 就職説明会：セブンイレブン社 高 1・2・3 



鈴鹿校 

4/9 キャリアセミナー：NPO法人愛伝社と三井物産協賛 高 1・2・3 

5/21 進路説明会：四日市福祉大学 高 1・2・3 

5/24 キャリアセミナー：NPO法人愛伝社と三井物産協賛 保護者 

6/4 キャリアセミナー：セブンイレブン社(NPO法人愛伝社) 高 1・2・3 

9/10 職場体験学習：モード学園と名古屋ユマニテック(NPO 法人愛伝

社) 

高 1・2・3 

豊橋校 

8/5 芸術家としてのキャリアセミナー 8・9年、高 1・3 

9/1 トラスト建設㈱による就職説明会 高 3 

10/20 キャリア教育セミナー 

講演者：NPO法人 ABT / 協賛：三井物産㈱ 
9年、高 1 

11/3 キャリア教育セミナー：愛知大学キャンパス見学会 

講演者：NPO法人 ABT / 協賛：三井物産㈱ 
中 4、高 1 

11/17 キャリア教育セミナー：職業適性検査 

講演者：NPO法人 ABT / 協賛：三井物産㈱ 
中 4、高 1 

豊田校 

6/26 進路説明会：卒業後の進路をテーマ(NPO法人トルシー) 高 1 

7/24 キャリアセミナー：将来についての個人的な考えと考察 高 1 

7/27 キャリアセミナー：進路選択に関するアンケート調査 高 1・2・3 

8/7 キャリアセミナー：NPO法人愛伝社と三井物産協賛 高 1・2・3 

8/21 就職説明会：学歴を必要とする仕事の紹介 高 1 

9/18 就職説明会：愛知県在住の外国人が従事している仕事紹介 高 1 

9/20 キャリアセミナー：NPO法人愛伝社と三井物産協賛 保護者 

9/26 職場体験学習：魔戸学園・トヨタ自動車専門学校(NPO 法人愛伝

社) 

高 3 

10/23 就職説明会：職業適性検査 - 自分の興味のある分野とスキルを

発見する方法 

高 1 

11/27 就職説明会：上記の検査結果と就職の可能性についてグループ

ディスカッション 

高 1 

11/28 進路説明会：卒業生のアリーネ・フィゲイレドさんと赤羽麗沙さんに

よる日本の大学入学プロセスに関する講演と体験談 

高 1 

 

Ⅱ． サッカー・バレーボール大会の開催 

 生徒たちの運動不足解消と校舎間の交流活動の一環として、毎年サッカー大会を開催している。

太田校を除いた５校舎を男女別に小中高レベルに合わせて、１日大会として開催した。 

◎開催場所：遠州灘海浜公園グラウンド      

開催日：R7年 11月 29日㈯  

ＥＡＳ全 6校舎と他ブラジル人学校 5校（ムンド・デ・アレグリア、エスコラ・アルカンセ、オブジェチ

ボ菊川、コレジオ・アイザック・ニュートン、オブジェチ磐田）が参加した。サッカーを通して、学校の枠

を越えた交流が出来たことを実感し、充実感があふれた生徒たちの表情から成功に終わった大会

と結論をつけた。 

   

Ⅲ.「エコ」プロジェクトの継続 

小学６年生以上を対象に、公共交通での登下校を促すキャンペーンを昨年から実施しているが、

今年度も継続して行った。 



① 最寄駅からの無料送迎 

② 生徒自宅から最寄駅までの移動手段として、自転車の貸し出し 

③ 部活動を行い、プロジェクトに魅力を持たせる 

④ 定期代金の一部補助 

◎公共交通機関で登下校する生徒、自転車や原付で登下校する生徒が共に増加している。自転

車や原付で登下校する生徒は保険加入者のみに定めた。また、周辺住民への配慮として騒音車

両での登校を禁止としている。 

 

Ⅳ．部活動の継続 

H29年から始まった小学 6年生以上の学校の送迎を利用しない生徒を対象とした、部活動を

継続した。 

◎本年度は、ロボット工学(豊田校)の部活を開始した。放課後に担当できるボランティアスタッフの

確保が困難で、他校では実施できなかった。今後も、部活動を通して生徒の自治に任せ、学年を超

えた交流が実現できるようスタッフ募集を積極的に行いたい。 

 

V．日本語学習の強化 

イーエーエス伯人学校には、ブラジル国からきた労働者の子供たちが通っている。近年、定住す

る労働者が増え、また、日本の大学への進学を希望する生徒が増えている。日本政府からも、外国

人学校における日本語教育を推進するよう、通達がきている。このため、イーエーエス伯人学校にお

いても、今後生徒たちへの日本語教育を強化する。具体的には、日本語強化クラス等を設置して、

高校卒業までに日本語能力試験レベル 2の合格者を増やすことにする。 

今後、ＥＡＳ独自ルーツで他ブラジル人学校との日本語教員研修や見学の場を設け、本校生徒の

日本語学習をより効果的なものにする。 

◎本年も学期毎に開催しているＥＡＳ日本語教員会議(研修や独自開発教科書の内容見直しや更

新)を開催し、本年度も積極的に日本語教員の資質向上を行った。しかし、新しい生徒が入学す

る度に個別に学習内容を見直す必要があり、日本語教員たちの負担がとても大きいので、改善

したい。 

※ＥＡＳ独自開発の日本語教科書⇒「にほんご で はなそう」前期・後期小２～小５ 

 R4年度から中高生の日本語授業回数を週 1日から週 4日に増やし、日本社会との共生や日

本語能力向上に力を入れてきた。その結果、日本語能力試験の受験者が増え、各レベルで合格の

実績が上がった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



参考： R7年度 EAS全校舎日本語能力試験合格者数 

2025年度 EAS全校舎日本語能力試験合格者数 

レベル→ N1 N2 N3 N4 N5 小計 

校舎↓ 受験 合格 受験 合格 受験 合格 受験 合格 受験 合格 受験 合格 合格率 

浜松校 0 0 3 2 6 4 2 2 9 6 20 14 70% 

碧南校 1 1 11 7 8 6 8 3 19 8 47 25 53% 

太田校 2 0 1 1 1 0 2 0 15 0 21 1 5% 

鈴鹿校 0 0 5 1 4 2 12 7 22 11 43 21 49% 

豊橋校 2 1 2 0 3 2 7 2 17 5 31 10 32% 

豊田校 0 0 4 2 6 4 8 6 9 2 27 14 52% 

合計 5 2 26 13 28 18 39 20 91 32 189 85 45% 

 

VI．クラゼミ教室の日本語能力試験促進およびＥＡＳ漢字検定の実施 

愛知県に続き、平成 31年から静岡県もＥＡＳ在籍生たちの日本語能力試験受験料の援助が開

始されている。今年度も日本語能力試験の受験生を増やすように多くの生徒に働きかけた。 

平成 29年度からＥＡＳ独自の漢字検定を計画しており、各校舎のクラゼミ教室(日本語個別指導

教室)で実施するようになった。日本語能力試験だけでなく、日本語に興味を持っている生徒たちを

取り入れるのが狙いである。 

 

VII．建造物修繕について 

◎ＥＡＳ豊橋校：昨年に引き続き市の補助金を活用し、R7 年度では、「業務用ラック棚の設置」や、

「駐車場アスファルト舗装修繕」や、「建物窓枠やガラスの入替工事」や、「防犯カメラ設置工事」

等の修繕を行った。 

◎ＥＡＳ碧南校：校庭グラウンドの防御ネットが老朽化による破損したため、R7年11月30日（日）

に小規模な改修工事を行った。 

◎ＥＡＳ鈴鹿校：水道蛇口の故障と水漏れ発生により R7 年 2 月 4 日（水）に小規模な改修工事

を行った。 

◎ＥＡＳ浜松校：R7 年 4 月 14 日に照明設備の交換工事と、同年 7 月 22 日に空調設備のガス

補充と清掃工事を行った。 

 

Ⅷ．三者面談の実施 

 生徒の適切な進路指導のために、三者面談を行った。保護者・生徒の希望を明確にすることによ

り、保護者の理解を求め、それぞれの生徒に応じた指導を行うことができた。 

◎本年度、7 年目の試みとして各校舎で保護者会等を通して三者面談を実施した。生徒たちの進

学率をあげると共に、希望進路に早期に導くための指導ができるように引き続き実施したい。 



 

Ⅸ．伯人学校イーエーエス豊橋・碧南・鈴鹿の移転や土地・建物取得 

豊橋校：大家さんに相談中 

碧南校：現在、碧南市にも相談をしながら、新たな移転場所を探している。 

鈴鹿校：鈴鹿市建築指導課より建築基準や消防設備等について指摘をうけた。多額の資金を要

する修繕が必要となり、移転を検討。現在、鈴鹿市にも相談し、合川小、天名小跡地を移転候補

地として取り組んでいる。 

 

Ⅹ．キャリア教育推進プロジェクト 

 日本での共生社会のみならず、学習しながら様々な日本企業の技術等を自らの将来のために身

に付けてもらう目的としてキャリア教育の指導を行う。卒業後に社会に出る際、アルバイトや派遣社

員として働くよりも、「正社員」で日本社会の立派な一員として活躍してもらう狙いがある。 

◎三井物産と㈱とＮＰＯ法人愛伝舎のキャリア教育プロジェクトとして「未来につながるキャリアを

考えよう！～高校卒業後からの生き方について～」をテーマにＥＡＳ浜松校(1/17、5/28、

6/18)・碧南校(9/20)・鈴鹿校(4/9、5/24、9/10)・豊田校(9/20)にて高校 1～3 年生と保

護者たちの参加で開催された。 

講演者：ＮＰＯ法人愛伝舎 

協賛企業：三井物産株式会社、 

協力企業：名古屋出入国在留管理局、各市町村役所スタッフ、三重県地域防災鈴鹿総合事務

所 


